wreraeEgeie | POLITICA DEL SISTEMA DE POL-02

I EUITEDID GESTION INTEGRADO | Fecha: 23/10/2025

En Tecnesis 3000, empresa dedicada al disefio, fabricacién y suministro de sistemas de armas
y repuestos, nos comprometemos a desarrollar nuestras actividades con los mas altos
estandares de calidad, proteccion ambiental, y seguridad y salud en el trabajo, asegurando
el cumplimiento de los requisitos de nuestros clientes, la legislacion vigente y otros
compromisos voluntarios que la empresa adopte.

Nuestra politica del Sistema de Gestién Integrado se fundamenta en los siguientes
principios:

1. Compromiso con la Excelencia. Disenamos y fabricamos sistemas que cumplen con
estrictos requisitos funcionales, de calidad y de seguridad, garantizando su operatividad
en entornos exigentes y su alineacion con los objetivos de nuestros clientes.

2. Cumplimiento normativo y estandares de calidad. Cumplimos rigurosamente con las
normativas nacionales e internacionales aplicables, incluyendo las normas ISO 9001,
14001, 45001, 27001 y estandares PECAL/AQAP, reglamentaciones sobre control de
exportaciones, y prevencion de riesgos laborales.

3. Satisfaccion del cliente. Establecemos relaciones de colaboracién y confianza con nuestros
clientes, anticipandonos a sus necesidades y disefiamos y fabricamos productos y soluciones
que cumplen con los requisitos funcionales, técnicos y de seguridad exigidos por el cliente,
asegurando su fiabilidad, trazabilidad, cumplimiento documental y entrega puntual.

4. Proteccion del Medio Ambiente. Promovemos la prevencién de la contaminacidn, el uso
eficiente de los recursos, la reduccién de residuos y el cumplimiento de los objetivos
ambientales, integrando buenas practicas ambientales en todos los niveles de la
organizacion.

5. Seguridad y Salud en el Trabajo. Fomentamos un entorno laboral seguro y saludable,
identificando peligros, evaluando riesgos y aplicando medidas de control para eliminar
o minimizar los riesgos laborales. Integramos la prevencion en todos los niveles de la
empresay fomentamos la participacion de todo el personal, garantizando la formacion,
informaciény recursos necesarios para trabajar de forma seguray promover el bienestar
fisico, mental y social.

6. Trazabilidad y Gestion del Riesgo. Garantizamos la trazabilidad de todos los procesos
y componentes, desde el disefio hasta la entrega, aplicando una gestién activa delriesgo
que minimice desviaciones técnicas, ambientales, laborales, de plazos o costes.

7. Mejora Continua. Fomentamos una cultura de mejora continua, auditando y revisando
regularmente nuestros procesos, productosy desempeno, e incorporando innovaciones
tecnoldgicas y oportunidades de optimizacion en calidad, medio ambiente y SST.
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8. Desarrollo del Talento. Apostamos por un equipo altamente cualificado, motivado y
comprometido, promoviendo la formacion continua, el desarrollo profesional y la
sensibilizacion ambientaly en prevencion de riesgos laborales.

9. Control de Proveedores. Seleccionamos y evaluamos de forma continua a nuestros
proveedores para asegurar que todos los materiales y servicios subcontratados cumplen con
los requisitos de calidad, seguridad, confidencialidad, responsabilidad ambiental y salud
ocupacional exigidos por nuestros clientes y por nuestro propio compromiso.

La Direccion de Tecnesis 3000 se compromete a comunicar, implementar y mantener esta
Politica del Sistema de Gestién Integrado, asegurando su adecuacion mediante revisiones
periddicas.
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